Paola Nieto pregunta que, de acuerdo a lo planteado en el orden de la programacion de la
Asamblea, cual creen que seria el manejo del punto mantenimiento de fachadas o que este
punto sea incluido en los informes, se sugiere gue vaya en un punto a parte y se haga hacia
el final después del punto de la cuota extraordinaria.

La Administradora informa que se citara a la Asamblea General a mas tardar el sabado 24
de marzo, ya se encuentran todos los informes listos, se citara a una reunion pre-asamblea
el jueves 22 de marzo.

Jorge Sarmiento interviene manifestando que se puede llevar a cabo una mejor negociacion
con la poliza el proximo afo, Paocla Nieto manifiesta que puerto bahia es una copropiedad
que tiene 14 anos, teniendo en cuenta que en el afio 2017 fue pago por parte de la
aseguradora la suma de $15.000.000 en temas de reclamaciones que son cosas netamente
mas de deterioro, teniendo en cuenta los excelentes manuales de mantenimiento que se
tienen en la copropiedad el deducible que se maneja es de $100.000, recibiendo una
asesoria completa del corredor de seguros. De igual manera en el momento de hacer la
renovacion de la poliza se hizo el respectivo proceso y estudio para asi tomar la mejor
decision. La copropiedad tiene una baja siniestralidad teniendo un programa sostenido de
todos los mantenimientos, encontrando que cada elemento tiene su hoja de vida, esto
conlleva a lograr invertir en mantenimientos preventivos.

Nc se presentan dudas adicionales, se aprueba por unanimidad el presupuesto para ser
presentado a la Asamblea General,

Siendo las 07:46 p.m. y después de agotado el orden del dia se da por terminada la reunién.
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Fresidente Secretaria (
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CONJUNTO RESIDENCIAL PUERTO BAHIA
CONSEJO DE ADMINISTRACION
ACTA DE REUNION ORDINARIA No. 118

En Bogota, siendo las 6:35 p.m. del dia 16 de Abril de 2018, previa citacién enviada por la
Administracion, se reunieron las siguientes personas para llevar a cabo la primera reunién Ordinaria
del Consejo de Administracion 2018 - 2019

. Angela Alvarez o 1-302
| JameNesonAeo | 240
) Jairn_i_\lﬂujé_e_z_________' 3-203
BlancaHoyos | 3202
Luis Humberto Mufioz 3-304
Melquisedec Mufioz. 3 5@ __
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Angela Algecras | 3904 e
Carlos Cuvi —
Luis Felipe Martinez |
Roberto ﬁiﬁerp | :
BeatrizHenao | 8104
Luis Carlos Rodriguez 9-603 |
Rosalbina Benitez “ 10-1004
Luis Camelo | 11201 |
Maria del Pilar Avendario —J!_Tl_-d_ﬂf- B
. YesdCifuentes | 12404 |
| Jorge Sarmiento 12-704

Para dar inicio a la misma se dio lectura al orden del dia:
Orden del dia Propuesto

Asistencia y verificacion del Quorum

Lectura y aprobacion del orden del dia
Fresentacion del Consejo de Administracion
Eleccion Presidente y Vicepresidente

Aprobacion Reglamento Consejo de Administracion
Froposiciones y Varios

Db Wk

1. ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM

Se da inicio a la reunion de Consejo de Administracion con una asistencia de 17 miembros, por lo tanto
se tiene quorum para deliberar, la reunién culmina con una asistencia de 18 consejeros.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Se da lectura al orden del dia propuesto. Teniendo en cuenta que el sefor Yesid Cifuentes, anterior
presidente del Consejo de Administracion manifesté que viene en camino, el sefor Jairo Narvaez
sugiere modificar el orden del dia y tratar pnmero otros temas, con el fin de dar tiempo a que el
consejero llegue.

Orden del dia Propuesto

Asistencia y verificacién del Quorum

Lectura y aprobacion del orden del dia
Presentacion del consejo de administracion
Aprobacidon Reglamento Consejo de Administracion
Proposiciones y varios

Eleccién Presidente y Vicepresidente

SRS IR S

El orden del dia es modificado por unanimidad.
3. PRESENTACION CONSEJO DE ADMINISTRACION

Fueron ratificados por la Asamblea los quince (15) consejeros del periodo anterior y se unen cuatro (4)
miembros mas, en total el Consejo de Administracion queda confirmado por diecinueve (19) miembros.
La Administradora comunica que realizo la respectiva verificacion del reglamento para ser parte del
Consejo de Administracion y todos se encuentran habilitados

Todos los miembros realizan la respectiva presentacion y en consenso se establece que el principal
objetivo es seguir trabajando por el bienestar de la copropiedad, trabajande en equipo y siendo un
apoyo para la Administracion.

4. APROBACION REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Se da lectura al Reglamento de Consgjo de Administracion propuestc y se realizan las siguientes
observaciones
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La seficra Beatriz Henao manifiesta que el sefior Alejandro Rivera solicité que sea cambiado el dia de
las reuniones de Consejo ya que se le cruza con otras reuniones, de igual manera a titulo personal
solicita cambiar el dia de las reuniones ya que el dia martes se le cruza con otras actividades y quiere

participar activamente y estar presente en las reuniones.

De acuerdo a esta solicitud, se debate en primer lugar, que el tercer martes de cada mes est3
establecido hace muchos afios, en segundo se presentan dos propuestas para definir las fechas de
reunién ordinaria:

Se somete a votacion las siguientes propuestas:

Reunion Ordinaria tercer lunes de cada mes:

Luis Felipe Martinez 6-103
Melquisedec Mufioz 3-501
Luis Carlos Rodriguez 9-603
Jaime Alejo 2-404
Angela Alvarez 1-302
Angela Algeciras 3-904
Luis Humberto Mufioz 3-304
Jorge Sarmiento 12-704
Carlos Cuvi 4-704
Luis Camelo 11-201
Maria del Pilar Avendario 11-404
Beatriz Henao 8-104
Roberto Rivero 6-401
Rosalba Benitez 10-1004
Aida de Romero 3-902

Reunion Ordinaria tercer martes de cada mes

Yesid Cifuentes 12-404
Jairo Narvaez 3-202
Blanca Estrella Hoyos 3-203

De acuerdo con la anterior votacién, se aprueba con el voto de 15 consejeros, realizar la reunién la
reunion ordinaria el tercer lunes de cada mes y en caso que este sea festivo, se realizada el cuarto
lunes del mes.

La sefora Beatriz Henao manifiesta que de acuerdo al articulo 66 del Reglamento de Propiedad
Horizontal, se estipula el Consejo de Administracion debe estar conformado por 10 Consejeros
principales y 10 Consejeros suplentes, pero no se ha dado cumplimiento a dicha norma.

El senor Luis Carlos Rodriguez, aclara la situacién de la siguiente manera, manifiesta que en la Ley
675 se encuentra un articulo 5 numeral 1, el cual dice que los reglamentos de Propiedad Horizontal
deben jugar con la ley, si se va aplicar lo que dice el reglamento de propiedad horizontal, esto debe ser
objeto de decision de la Asamblea General de Copropietarios y no se puede quebrantar lo ordenado
por la misma.

En tal sentido, se tendra en cuenta este articulo para ser presentado en |a proxima Asamblea General
como una propuesta de modificacion

El sefior Jaime Alejo sugiere sea revisado que para poder acceder al descuento adicional del % sobre
la cuota de administracion, los consejeros deben asistir al 100% de las reuniones mensuales y
permanecer por lo menos en la mitad de la reunion.

Se establece que en el punto 2, de acuerdo con la observacién realizada por el Consejero Luis Carlos
Rodriguez “Cualquier miembro del Consejo de Administracion podra solicitar la convocatoria a reunion
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REGLAMENTO CONSEJO DE ADMINISTRACION
1 FRECUENCIA DE LAS REUNIONES ORDINARIAS

Se realizan los dias lunes con la asistencia del Revisor fiscal y el Contador Esta reunién tendra como
finalidad revisar los estados financieros, analizar y tomar decisiones en torno a ejecucién presupuesial
y el Administrador informara la gestion realizada durante el mes inmediatamente anterior Teniendo lo
anterior se eslablece por unanimidad el siguiente cronograma para las reuniones de Consejo Ordinano

Abril 30 de 2018

Mayo 21 de 2018
Junio 18 de 2018

Julio 16 de 2018
Agosto 27 de 2018
Septiembre 17 de 2018
Octubre 22 de 2018
Noviembre 19 de 2018
Diciembre 17 de 2018

Este cronograma se establece con el fin que la informacion sea enviada de acuerdo con lo establecido

en el reglamento Interno y teniendo en cuenta que es el hempo necesario para que Administracion y
Revisoria fiscal prepa

ren y presenten sus informes.

Se establece que la conltadora de la Copropiedad debe entregar todos los informes incluyendo el Flujo
de Caja para las reuniones de Consejo, en caso de no cumplir con esta exigencia no se cancelaran los
pagos hasta que no sea entregada toda la mformacion.

2. REUNIONES EXTRAORDINARIAS

3. CITACION

La citacion a reunién de Consejo de Administracion es responsabilidad del Adnunistrador la cual deberd
ser mixla, es decir por via correo electronico y escrita. Los Consejeros que no puedan asishir a la sesion
citada por la administracion deberan excusarse por cualquier medio (correo electrénico o por escrito)
con un dia de antelacién a la reunion,

NOTA: La citacidn y la informacion soporte para la reunion ordinana debera ser enviada con cuatro
dias de anticipacion, para que sea revisada por cada miembro y solo se atiendan inquietudes en la
reunion respectiva. Los lemas a lratar en proposiciones y varos podran ser enviados por correo
electronico y se les podra dar respuesla por la misma via en todos los casos haran parte integral de
las Actas respectivas.

4. HORARIO

El horario tanto de reuniones ordinanas como de extraordinarias serd de 6 30 pm. a 930 pm. dando
un margen de 15 minutos para completar el quorum. La duracion sera de maximo tres horas, con la
posibilidad de ampliar este margen a necesidad y por votacion de los consejeros. pudiendose declarar
en sesion permanente hasta las 12:00 a.m.; caso en el cual podra continuarse con el orden del dia sin
sobrepasar la media noche

5. QUORUM
El quérum vélido para sesionar tanto en reuniones ordinarias como exlraordinanas, sera minimo con la
mitad més uno de los miembros activos del Consejo de Administracion al momento de realizar la

feunion

6. RENUNCIA

Se citara cuando el Consejo o la Administracion lo estimen necesano. la convocaloria a estas reuniones
se hara con un lempo no inferior a dos (2) dias NOTA: Cual quier miembro del Consejo de
Administracion podra solicitar la convocatoria a reunion extraordinana cuando lo considere necesario
para lo cual podra realizarse con un tiempo no inferior a dos (2) dias y lo realizara via correo electronico,



La renuncia de cualquier miembro del Consejo de Administracion se presentara por via escrita y se
entregard en la siguiente reunion ordinana que se realice

7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los miembros del Consejo de Administracion nombrados en la Asamblea deberan estar a Paz y Salvo
por todo concepto, para lo cual el Administrador informaré este evento en la reunién pertinente. Ningun
miembro del Consejo de Administracion podré contratar con el Conjunto ni directa, ni indirectamente,
personalmente o por intermedio de sus empresas. dentro de los grados de consanguinidad y afinidad
sefialados en la Ley. Se aprueba que en caso de infringir esta norma el contrato se entendera nulo

NOTA: En caso que algin miembro del Consejo de Administracion presente la propuesta de un
conocido 0 amigo, debera manifestarlo durante la reunion. mantenerse al margen acerca de este tema
y declararse impedido en el momento de la volacion; en caso de ocultar esta informacion el Consejero
debera presentar su renuncia inmediata

Teniendo en cuenta de lo anterior, en todos los contratos se debe incluir una clausula donde se dé por

nulo el contrato, en caso que se descubra que el conlratista tiene algun tipo de vinculo con algan
Consejero.

8. VOTOS Y VOTACION

Todos los miembros del Consejo de Administracion tignen derecho al voto.

NOTA: Seran vélidas las votaciones realizadas durante las reuniones de Conssjo siempre y cuando se
redna el quorum estipulado en el numeral 4 del presente reglamento. Igualmente serén vélidas las
votaciones realizadas por correo electrénico para los temas que por celeridad o por gestion de la
Administracion se puedan llevar a cabo por este medio siempre y cuando se obtenga una mayoria. Se
aclara que, para las votaciones por correo electronico, la Administracion debera enviar la informacion
suficiente y necesaria para poder votar y se daran tnica y exclusivamente en casos de emergencia; de

igual manera los Consejeros se comprometen a revisar en la oficina de la Administracion la informacion
enviada.

9. PARTICIPACION DE TERCEROS

Se podra invitar a un maximo de dos personas en las sesiones ordinarias del Consejo de Administracion
y deberén ser incluidos en el orden del dia, si algiin copropietario solicita asistir a la reunion del Consejo,
esla debera ser por escrito y entregada en [a administracion.

10. REVISOR FISCAL

De acuerdo con la Ley es obligacién del Revisor Fiscal estar presente en todas las reuniones ordinarias,
igualmente las veces que lo requiera el Consejo de Administracion para las reuniones extraordinarias,
y cumplird dnica y exclusivamente funciones fiscales y no tiene voto en el Consejo de Administracion.

11. BENEFICIOS

La Asamblea General realizada el dia domingo 19 de febrero de 2006, aprobo un descuento del 5% del
valor de la cuota de administracion de acuerdo con el coeficiente de cada inmueble para las personas
que conformen el Consejo de Administracion.

NOTA: Para que un miembro de Consejo tenga derecho a este descuento debe cumplir con la
asistencia al 100% de las reuniones mensuales, tanto ordinarias y extraordinarias, en esle caso no se
tendréa en cuenta si las fallas son justificadas o no. Es de aclarar que este descuento es diferente al

10% que se debe aplicar por pronto pago. La Administracion expedira el recibo con el respectivo
descuento.

De igual manera los miembros del Consejo de Administracion tendran derecho a la utilizacion de los

salones sociales sin costo alguno maximo 2 veces por afio. A partir del tercer uso se cobrara la totalidad
del valor de alquiler del salén.

12. ACTAS

Las actas correspondientes a cada reunion de Consejo, sean ordinarias 0 extraordinarias, seran
elaboradas por el Administrador y seran enviadas a los miembros del Consejo de Administracion a mas
tardar el quinto dia habil siguiente a la reunién. A su vez los miembros del Consejo de Administracién
tendran un méximo de tres (3) dias habiles para realizar comentarios, observaciones y deliberaciones
a la misma, pasado esle tiempo si no se presenta ningun comentario se dara por entendido que el acta
es aceplada en su totalidad y podré ser impresa para archivar en el libro de actas.

13. MODIFICACIONES
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El presente reglamento es aprobado y entra en vigencia a partir del 16 de Y.
5. PROPOSICIONES Y VARIOS —

comité de Convivencia: El sefior Jorge Sarmiento solicita que sea invitado el comité de convivencia
para la proxima reunion de consejo.

La sefora Beatriz Heno manifiesta, su inconformidad acerca de un panfleto que se paso durante la
asamblea entre los consejeros, en el cual se manifestaba guien deberia ser el nuevo presidente del
consejo, evidenciando que se existe un grupo de consejeros gue quieren manejar las cosas a su
acomodo. Se debate el tema y hace |a aclaracion del caso

La sefiora Beatriz Henao manifiesta, que se enterd que la Administradora Andrea Paola Nieto Ramirez,
tiene una empresa de administracion en propiedad Hornizontal y presta sus servicios en otro conjunto,
expone gque se enterd que algunos Consejeros desean revisar el contrato para saber si existe alguna
inhabllidad para que la sefiora Administradora pueda ejercer esta actividad. Despues de vanas

deliberaciones se concluye por parte de todos los Consejeros que se reviso el contrato y no existe
ningun tipoe de inhabilidad,

El sefior Carlos Cuvi manifiesta hacer un calendario compartido desde cualquier aplicacion y asi estar
enterados de todo al interior del Consejo, también sugiere que se revise la comunicacion dentro de la
comunidad y se extienda una mayor divulgacién de cualquier tipo de actividades dentro de las cuales
se debe incluir al comité de convivencia, con el unico fin de trabajar en pro de beneficios para la
comumdad como es la optimizacion y el ahorro.

Seguridad Atlas: La sefiora Angela Alvarez sugiere que se lleve a cabo una reunién con la empresa
de seguridad, en la cual se consiga mejoras en las condiciones comerciales, entre esas un descuento
por pronto pago

Paocla Nieto informa que ya se puso en conocimiento al sefior Omar Eslava, sobre la peticion hecha
por la Asamblea General, la cual entrar a revision.

De igual forma se establece gue se realizara una reunion de negociacién con Seguridad Atlas, para
negociar el plan de reinversion., de acuerdo con lo hablado en la Asamblea general de Copropietarios.

Fachada: El sefor Luis Humberto Munioz manifiesta gue de acuerdo a lo hablade en la Asamblea que
solo se recibieron 16 reclamaciones y de acuerdo al dano de las baldosas el ingeniero que dice al
respecto, la sefiora Administradora informa que un no se ha hecho el recibo de la obra, se tienen
algunas observaciones que se llevaran en la proxima reunion de entrega de la obra y que las iran
atendiendo. Se explica que al piso no se le ha aplicado ningun tipo de acido, lo que le cayo fue el ninse
con el que se lavo el ladrillo y ya por el deterioro del tiempo se mancharon algunas tabletas, para lo
cual se realizara un sellado especial, de igual manera se manifiesta que el Ingeniero dejara a un
operario por un mes el cual atendera los requenmientos locativos que se puedan presentar.

\ Campana de concientizacion: El sefior Luis Camelo solicita llevar a cabo una campana de
concientizacion, ya que algunas personas entorpecen el bienestar de la comunidad y no tienen ningun
tipo de cuidado frente a las obras que se llevan a cabo, por gjemplo dejan escurriendo ropa y traperos
en las ventanas de las cocinas..

6. ELECCION DE PRESIDENTE Y VISEPRESIDENTE 2018 - 2019

Presidente: El presidente saliente el sefior Yesid Cifuentes manifiesta que debido a sus multiples
ocupaciones a nivel profesional no puede continuar con el cargo de Presidente, ya que esta labor es
de ahinco, respeto y compromiso.

La administradora da un agradecimiento por la labor desempenada por parle del sefor Yesid Cifuentes.
De igual manera se le solicita el acompanamiento en la culminacién de la obra.
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Eleccion Presidente: El sefior Luis Felipe Martinez postula al senor Jairo Narvaez, la sefiora Maria del

Pilar Avendafio postula al sefior Luis Carlos Rodriguez, el sefor Luis Camelo postula aflj sgﬁlor Csirlo:
Cuvi, el cual no acepta la postulacién por sus compromisos establecidos con anterioridad, la sefor

Beatriz Henao postula a la sefiora Maria del Pilar Avendario.
Se presenta la siguiente votacion:
Jairo Narvaez

Luis Felipe Martinez 6-103

Melquisedec Mufoz 3-501
Jaime Alejo 2-404
Angela Alvarez 1-302
Luis Humberto Mufioz 3-304
Yesid Cifuentes 12-404
Jairo Narvaez 3-202
Jorge Sarmiento 12-704

Luis Carlos Rodriguez

Luis Carlos Rodriguez 9-603

Angela Algeciras 3-904
Carlos Cuvi 4-704
Luis Camelo 11-201
Maria del Pilar Avendafio 11-404
Beatriz Henao 8-104
Aida de Romero 3-902

Blanca Estrella Hoyos 3-203
Voto en Blanco

Rosalba Benitez 10-1004
Roberto Rivero 6-401

Se presenta un empate entre el sefior Jairo Narvaez y el senor Luis Carlos Rodriguez
Se lleva a cabo una segunda votacion:
Jairo Narvaez

Luis Felipe Martinez 6-103

Melquisedec Muroz 3-501
Jaime Alejo 2-404
Angela Alvarez 1-302
Luis Humberto Mufioz 3-304
Yesid Cifuentes 12-404
Jairo Narvaez 3-202
Jorge Sarmiento 12-704
Roberto Rivero 6-401

Luis Carlos Rodriguez

Luis Carlos Rodriguez 9-603

Angela Algeciras 3-904
Carlos Cuvi 4-704
Luis Camelo 11-201
Maria del Pilar Avendafio 11-404
Beatriz Henao 8-104
Aida de Romero 3-902

Blanca Estrella Hoyos 3-203
Rosalba Benitez 10-1004
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Jairo Narvaez 7
Luis Felipe Martinez 6-103
Melguisedec Munoz 3-501
Jaime Alejo 2-404
Angela Alvarez 1-302
Luis Humberto Murioz 3-304
vesid Cifuentes 12-404
Jairo Narvaez 3-202
Jorge Sarmiento 12-704
Roberto Rivero 6-401

Luis Carlos Rodriguez

Luis Carlos Rodriguez 9-603

Angela Algeciras 3-904
Carlos Cuwi 4.704
Luis Camelo 11-201
Maria del Pilar Avendafio 11-404
Beatriz Henao 8-104
Aida de Romero 3-902
Rosalba Benitez 10-1004

Voto en Blanco
Blanca Estrella Hoyos 3-203
De acuerdo con la votacion se elige al sefior Jairo Marvdez como presidente del Consejo de

Administracion para el periodo 2018- 2019 con 9 votos a favor, 8 en contra y 1 en blanco.

Eleccion Vicepresidente: El vicepresidente remplazara al presidente en sus ausencias temporales o
permanentes y tiene algunas labores de convivencia.

El sefior Luis Felipe Martinez postula al sefior Jaime Alejo y el sefior Melquisedec Mufioz postula al
sefior Luis Carlos Rodriguez.

Se procede a la votacion de vicepresidente

Jaime Alejo:

Luis Felipe Martinez 6-103

Jaime Alejo 2-404

Luis Humberto Murioz 3-304

Yesid Cifuentes 12-404
Jairo Narvaez 3-202
Jorge Sarmiento 12-704
Luis Camelo 11-201

Luis Carlos Rodriguez

Luis Carlos Rodriguez 9-603
Angela Algeciras 3-904
Carlos Cuvi 4-704

Maria del Pilar Avendafio  11-404
Melquisedec Mufioz 3-501
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Se elige af sefior L uis Carlos Rodriguez como vicepresidente del Consejo de Administracién Per;
2078~2G19, con 11 votos a fayor ¥ 7 en contra. =
El seﬁgr Jairo Nawaez da un agradecimiento por el voto de confianza, manifestando Que se de San. .
trabajando en P10 de la comunidad y con Ia colaboracién de todos y el apoyo de Vicepresidentg el
Luis Carlos Rodrigyez o

El sefor Luis C3
Prestar gys seryi

rlos Rodriguez manifiesta que viene con la mejor disposicion de seguir “abajand
el Consejo yell

Cios por g bienestar de |3 copropiedad, resalta la labor hecha por |5 :':‘d:h"nir1i31|-1-mﬁur1If (_
f9eniero Yesid Cifyentes Por su enorme apoyo y colaboracién, :

Eleccién Administradora:

Se r.eiige POr Unanimigag €n el cargo de Administradora a la sefiora Andrea Paola Nieto
Onjunto Resjg

: Ramirez de|
_ encial Puertg Bahia, resaltando sy compromiso y labor desemperiada
copropiedad,

dentl’D da la

Siendo

las 09:37 p. m Y después de agotado e| orden del dia se da por terminada | reunion.

JAIRO NARVAEZ
Presidente

ANDREA PAOLA NIETO
Secretario \

CONJUNTO RESIDENCIAL PUERTO BAHiA
CONSEJO DE ADMINISTRACION
ACTA DE REUNION ORDINARIA No. 119

| Jaime Nelson Alejo | 2404 |
Jairo Narv_éez 3203 B
B Blanca Hoyo?_ | 3-200
Luis Humberto Mufioz T3am |
Melquisedec Mufioz ,'““_3?0_1_
Ana de Romero 3902
Angela Algeciras 3-904
Carlos Cuyyi 4-701 |
Luis Felipe Martinez ___El_ﬂs i
Luis Carlos Rodriguez ___5—6_03__1
Rosalbina Benitez | 10-100d_h1
Luis Camelo —__H_—l_zl_ol___z
Maria del Pilar Avendario ) 11-404_4
Jorge Sarmiento 12708
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